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Plan de monitorizare pentru implementarea eficientă a activităților 

proiectului în anul I  

 

1. Monitorizarea selecției și pregătirii elevilor pentru stagiile internaționale 

 Activitate monitorizată: Selectarea și pregătirea elevilor pentru stagiile internaționale 

(turism, alimentație publică, comerț și economic). 

 Responsabil pentru monitorizare: Coordonatorul de proiect, echipa VET, directorul 

adjunct al C.E.M.T. 

 Metode de monitorizare: 

o Verificarea criteriilor de selecție aplicate. 

o Realizarea de interviuri cu elevii selectați pentru a evalua nivelul lor de 

pregătire. 

o Evaluarea pre-test a competențelor profesionale și lingvistice ale elevilor (test 

lingvistic și evaluări inițiale ale competențelor profesionale). 

 Indicatori: 

o Numărul de elevi selectați și procentul celor care îndeplinesc criteriile de 

eligibilitate. 

o Numărul de sesiuni de pregătire culturală și lingvistică efectuate. 

o Testele inițiale de competențe lingvistice și profesionale. 

 Frecvența monitorizării: Lunar, în primele 3 luni. 

 Termen limită: Finalizarea selecției și pregătirii până în luna a 3-a. 

 Raport de monitorizare: Raport de selecție și pregătire, la sfârșitul lunii a 3-a. 

 

2. Monitorizarea organizării și desfășurării stagiilor internaționale 

 Activitate monitorizată: Organizarea și desfășurarea stagiilor de practică 

internaționale pentru elevii din IPT. 

 Responsabil pentru monitorizare: Coordonatorul de practică, echipa de mobilitate 

internațională. 

 Metode de monitorizare: 

o Contact permanent cu partenerii internaționali pentru a asigura buna 

desfășurare a stagiilor. 

o Vizite de monitorizare virtuale sau fizice la locul de practică. 

o Colectarea feedback-ului săptămânal de la elevi și instituțiile gazdă. 

 Indicatori: 

o Numărul de elevi care finalizează cu succes stagiul. 

o Feedback-ul pozitiv colectat de la instituțiile gazdă. 

o Rapoartele săptămânale de progres ale elevilor. 

 Frecvența monitorizării: Săptămânal, pe durata stagiilor. 
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 Termen limită: Finalizarea primului stagiu – luna a 6-a; finalizarea celui de-al doilea 

stagiu – luna a 11-a. 

 Raport de monitorizare: Rapoarte intermediare după fiecare flux și un raport final la 

sfârșitul fiecărui stagiu. 

 

3. Monitorizarea activităților de job shadowing pentru cadrele didactice 

 Activitate monitorizată: Participarea a 3 profesori la activități de job shadowing 

internațional. 

 Responsabil pentru monitorizare: Managerul de formare, partenerii internaționali. 

 Metode de monitorizare: 

o Verificarea activităților planificate în cadrul job shadowing-ului. 

o Colectarea de feedback zilnic din partea profesorilor și partenerilor 

internaționali. 

o Observarea modului în care profesorii integrează noile cunoștințe în procesul 

didactic. 

 Indicatori: 

o Numărul de profesori care participă la activități de job shadowing. 

o Feedback-ul pozitiv din partea profesorilor și partenerilor. 

o Realizarea planurilor de acțiune pentru integrarea metodelor noi în curriculum. 

 Frecvența monitorizării: Zilnic, pe durata activităților de job shadowing și 

săptămânal după întoarcerea profesorilor. 

 Termen limită: Finalizarea activităților de job shadowing în luna a 6-a. 

 Raport de monitorizare: Raport post-activitate și plan de acțiune pentru diseminarea 

cunoștințelor (luna a 7-a). 

4. Monitorizarea progresului lingvistic al elevilor 

 Activitate monitorizată: Îmbunătățirea competențelor lingvistice (limba engleză) ale 

elevilor participanți la stagii. 

 Responsabil pentru monitorizare: Profesorii de limbi străine, coordonatorul de 

practică. 

 Metode de monitorizare: 

o Evaluări lingvistice standardizate la începutul, în timpul și la finalul stagiilor. 

o Feedback de la mentorii internaționali și profesorii de limbi străine. 

o Teste lingvistice regulate pentru a urmări progresul. 

 Indicatori: 

o Numărul de elevi care ating nivelul B1 în limba engleză. 

o Procentul de elevi care înregistrează o creștere a competențelor lingvistice. 

 Frecvența monitorizării: Teste lingvistice la început (luna a 3-a), la mijlocul 

stagiului (luna a 5-a și a 10-a) și la finalul stagiilor (luna a 6-a și a 11-a). 

 Termen limită: Evaluare finală la sfârșitul fiecărui stagiu. 
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 Raport de monitorizare: Raport de evaluare a progresului lingvistic, după fiecare 

flux. 

5. Monitorizarea parteneriatelor internaționale și schimburilor de bune 

practici 

 Activitate monitorizată: Crearea și consolidarea parteneriatelor internaționale. 

 Responsabil pentru monitorizare: Coordonator parteneriate internaționale. 

 Metode de monitorizare: 

o Verificarea semnării acordurilor de parteneriat. 

o Urmărirea desfășurării primei întâlniri de colaborare. 

o Colectarea feedback-ului de la parteneri privind primele schimburi de bune 

practici. 

 Indicatori: 

o Numărul de acorduri de parteneriat încheiate. 

o Numărul de activități de colaborare derulate cu succes. 

o Feedback-ul pozitiv de la parteneri. 

 Frecvența monitorizării: Lunar, în primele 6 luni și după fiecare activitate de 

colaborare. 

 Termen limită: Finalizarea unui parteneriat până în luna a 3-a și prima activitate de 

schimb în luna a 7-a. 

 Raport de monitorizare: Raport de parteneriat și de activitate de schimb (luna a 8-a). 

 

6. Monitorizarea măsurilor de sustenabilitate și comportament ecologic 

 Activitate monitorizată: Implementarea măsurilor ecologice și de sustenabilitate în 

cadrul stagiilor. 

 Responsabil pentru monitorizare: Coordonatorul ecologic. 

 Metode de monitorizare: 

o Chestionare și interviuri cu participanții pentru a evalua gradul de aplicare a 

măsurilor ecologice. 

o Verificarea consumului de materiale reutilizabile și a participării la activități 

ecologice. 

o Monitorizarea aplicării comportamentului verde la locurile de cazare și pe 

durata stagiilor. 

 Indicatori: 

o Numărul de măsuri ecologice implementate. 

o Reducerea consumului de plastic. 

o Numărul de activități ecologice desfășurate. 

 Frecvența monitorizării: Lunar, pe durata stagiilor. 

 Termen limită: Prima activitate ecologică până în luna a 9-a. 

 Raport de monitorizare: Raport de evaluare ecologică la sfârșitul anului (luna a 12-

a). 


